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Multigremial Nacional se retine con
ministro Marcel y entrega reparos del
proyecto Sala Cuna

En el marco del debate legislativo sobre la sala cuna universal, la asociacion
gremial se reunio con el titular de Hacienda, para expresar su respaldo al
objetivo del proyecto, pero también su profunda preocupacion por el
modelo de financiamiento propuesto.

El gremio enfatizé que si bien la formula basada el costo adicional a las micro, pequeias y
en una cotizacion general del 0,2% representa un medianas empresas, muchas de las cuales no
avance frente al actual sistema que penaliza la cuentan con los recursos para asumir este
contratacion femenina, el monto definido diferencial. Ademas, recalcaron que el pago de la
—equivalente a 4,1 UTM o aproximadamente cotizacidon debiera eximir automaticamente al
$280 mil- estd muy por debajo del valor real que empleador de otras obligaciones, y advirtieron
implica una matricula en una sala cuna, lo que sobre las brechas de acceso en regiones donde ni
podria derivar en nuevas barreras a la siquiera existen salas cunas publicas disponibles.
contratacion, especialmente en el caso de Como representantes del tejido productivo
madres y padres con hijos menores de dos aios. nacional, la Multigremial remarcé que su rol es
aportar con una mirada técnica y responsable,
Desde la Multigremial Nacional insistieron en la buscando una solucidon viable que fomente la
necesidad de que el proyecto contemple un equidad sin perjudicar la sostenibilidad de las
diseno mas realista y equitativo, que no traslade pymes. -
D,



https://mgnacional.cl/
https://mgnacional.cl/debate-por-sala-cuna-universal-organizaciones-se-reunen-con-hacienda-y-piden-realismo/
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Multigremial
Nacional llama a
modernizar
sistema de
indemnizacion:
“Hoy castiga a las
Pymes vy dificulta
el empleo formal”

En el marco del debate sobre la reforma a la indemnizacion por aifos de servicio,
la asociacion gremial advirtio que el sistema actual representa una carga
estructural para las Mipymes, limitando la productividad, la formalizacion del
empleo y la viabilidad de muchos negocios. Con costos de despido entre los mas
altos de la OCDE, el gremio plantea avanzar hacia un modelo mas flexible y
sostenible, basado en el fortalecimiento del seguro de cesantia,
indemnizaciones acotadas y reglas claras que promuevan la adaptabilidad del
mercado laboral.

El presidente de la Multigremial, Juan Pablo proteccion al trabajador con incentivos a la
Swett, enfatizé que muchas pymes contratacion formal, remarcando la
mantienen trabajadores poco productivos voluntad del gremio de aportar al debate
por no poder asumir los altos costos de legislativo desde la realidad del ecosistema
despido, lo que frena el crecimiento y la emprendedor que genera mas del 70% del
innovacion. En ese contexto, llamé a una empleo en el pais.

discusion realista y técnica que equilibre
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https://mgnacional.cl/
https://mgnacional.cl/multigremial-nacional-llama-a-modernizar-sistema-de-indemnizacion-hoy-castiga-a-las-pymes-y-dificulta-el-empleo-formal/

MULTIGREMIAL
NACIONAL

ASOCIACION DE BUSES
INTERURBANOS CRITICA AL
GOBIERNO Y ACUSA QUE “HACE
DECADAS” NO SE INVIERTE EN
INFRAESTRUCTURA DE TERMINALES

En una critica directa al abandono de la infraestructura del
transporte terrestre, el gremio de buses interprovinciales
alzd la voz exigiendo al Gobierno que se priorice la
inversion en terminales, al igual que se ha hecho con los
aeropuertos. Carolina Navarrete, gerenta general de la
Asociacion Gremial de buses interprovinciales,
internacionales e industriales ABI A.G, denuncia que "hace
décadas" no se destinan recursos relevantes para
modernizar estos espacios clave para la conectividad y
movilidad de millones de chilenos. La ejecutiva pone
sobre la mesa una deuda estructural que impacta
directamente en la experiencia de viaje y la seguridad de
los usuarios del transporte publico interurbano.
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MULTIGREMIALES REGIONALES Diversas multigremiales regionales del

pais han expresado su firme rechazo a la

ALZAN LA VOZ CONTRA LA propuesta de negociacién multinivel que
NEGOC'AC'()N MULTINIVEL impulsa el Gobierno, advirtiendo que

esta reforma representa una amenaza
directa para la subsistencia de las micro,
pequefias y medianas empresas
(Mipymes), especialmente en regiones.
En un llamado conjunto, encabezado por
los presidentes de estas asociaciones
regionales, las organizacione alertaron
gue esta iniciativa profundizaria la
concentracion econémica, reduciria la
competitividad de las pymes y agravaria
los desafios que ya enfrentan, como el
aumento de costos, la informalidad y un
mercado laboral debilitado.
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https://mgnacional.cl/
https://mgnacional.cl/abi-a-g-llama-a-priorizar-con-urgencia-la-infraestructura-vial-y-seguridad-para-terminales-de-buses-interurbanos-e-internacionales/
https://mgnacional.cl/multigremiales-regionales-se-oponen-a-la-negociacion-multinivel/
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iICONOCE LOS BENEFICIOS EXCLUSIVOS QUE LA
MULTIGREMIAL NACIONAL TIENE PARA TI!

En la Multigremial Nacional trabajamos cada dia por
entregar herramientas concretas que impulsen el
crecimiento, la competitividad y la sostenibilidad de los
gremios y sus micro, pequefias y medianas empresas del
pais. Por eso, hemos desarrollado alianzas estratégicas con
empresas e instituciones que comparten nuestro
compromiso con el emprendimiento, para ofrecerte una
serie de beneficios exclusivos como asociado.

“TODOS QUISIERAMOS
QUE EL ESTADO DE
EXCEPCION NO EXISTA,
PERO HAY QUE ELIMINAR
LAS CAUSAS”

Desde La Araucania, diversos representantes gremiales
han manifestado que mientras sigan activos los grupos
responsables de atentados en la regidn, el Estado de
Excepcion debe mantenerse vigente. El presidente de la
Multigremial de La Araucania, Patricio Santibafiez,
respondio a los dichos del almirante Juan Andrés de la
Maza, quien sefald que esta medida no puede
prolongarse indefinidamente, afirmando que “todos
quisiéramos que no existiera, pero las causas que la
originaron aun persisten”. Santibafez recalco la
necesidad de continuar con la medida “hasta
desarticular a todos los grupos terroristas”, recordando
el atentado en Rucalhue como evidencia de que la

amenaza sigue presente.
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Desde acceso preferencial a servicios financieros,
descuentos en soluciones tecnoldgicas, asesoria legal y
contable, herramientas de marketing digital, hasta
capacitaciones, conectividad y apoyo en transformacién
digital: todo esta pensado para hacer mas facil y eficiente
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PROPUESTAS PARA UN CHILE
MAS EMPRENDEDOR

tu dia a dia

La Multigremial Nacional presenté a los candidatos
presidenciales un documento con propuestas concretas
para fortalecer a las micro, pequeias y medianas
empresas (Mipymes), claves para el desarrollo
econdmico y social del pais. Elaborado por un Comité de
Expertos, el texto aborda los principales desafios del
sector y ofrece soluciones estructurales, especialmente
en materia tributaria, para impulsar la competitividad y
sostenibilidad del emprendimiento en Chile. Los autores
de la propuesta son: Oscar Landerretche (Economista, ex
presidente de Codelco), Sergio Lehmann (Economista
Jefe Bci), Patricio Arrau (Consultor BID, ex Banco
Mundial), Soledad Recabarren (Abogada tributarista,
UC), Juan Alberto Pizarro (Académico Universidad de
Chile), Juan Pablo Swett (Fundador Multigremial
Nacional), Carlos Boada (Director de Estudios
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Multigremial Nacional).



https://mgnacional.cl/
https://mgnacional.cl/beneficios/
https://mgnacional.cl/wp-content/uploads/2025/05/Propuestas-pro-pyme-a-candidatos-presidenciales-2.pdf
https://mgnacional.cl/todos-quisieramos-que-el-estado-de-excepcion-no-exista-pero-hay-que-eliminar-las-causas/
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Las empresas
comprometidas
con las Mipymes
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Todos los gremios y Mipymes de Chile son bienvenidos.

Unete de manera gratuita

y obtén apoyo permanente

gracias a un equipo multidisciplinario.

« Visibilidad en Redes Sociales y medios de comunicacién
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« Vinculacién con gremios de tu sector en todo el pais

« Informacion permanente para tomar decisiones

» Conoce nuestros beneficios h » Sumate aqui “
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nuestras redes
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https://www.facebook.com/MultigremialN
https://www.linkedin.com/company/multigremial-nacional/
https://www.instagram.com/multigremialnacional/
https://www.youtube.com/@multigremialnacional8734
https://x.com/MultigremialN
https://mgnacional.cl/
https://mgnacional.cl/
https://mgnacional.cl/beneficios/
https://registro.mgnacional.cl
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https://www.globalviapublica.com/
https://www.aafp.cl/
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